GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Tecnica

MODELO DE PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA LA CONTRATACION, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO Y UN UNICO
CRITERIO DE ADJUDICACION (PRECIO MAS BAJO) DEL SERVICIO DE
PORTER{A, CONTROL DE ACCESOS E INFORMACION AL PUBLICO EN LOS
CENTROS DE DIA PARA PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES Y CENTROS
SOCIALES DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS

S SOCL )

Expte.: SBS/ 17/05/0(){% Servicio de- porterfa, control de accesos e informacién al
ptiblico en el centro de dia para personas mayores dependientes y centro social de Cabrales

ORGANO DE ;QONTRATACION;"Cor;Js’ejeria de Servicio“stfy Derechos Sociales

stintos Géliérales

Informado por el Servicio Juridico del

Principado de Asturias por Resolucién 6 de febrero de 2017
de fecha Informe 4/2017
Aprobado por Resolucién de la

Consejeria de Servicios y Derechos 27 de febrero de 2017
Sociales de fecha
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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica

CUADRO RESUMEN DEL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES

A.- DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO

Servicio de porteria, control de accesos e informacién al piblico en el centro de dia para personas
mayores dependientes y centro social de Cabrales situado en Vegallano, s/n 33554 Arenas de
Cabrales

1.- Divisién del objeto ¢

B.- TRAMITACION DEL EXPEDIENTE : -

o X Ordinaria

C.- CONTRATO SUJETO A REGULACION ARMONIZADA:

oSi oXNo

D.- VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO DEL CONTRATO

1.- Valor estimado del contra

2.- Presupuesto ¢ de hc1tac1on ; ,
Ano 2017: 28. 497, 00 €
Afio 2018: 48.852,00 €
Afio 2019: 20.355,00 €

3.- Tipo de IVA aplicable: 21
4.- Importe IVA: 20.517,84 €
5.- Presupuesto de licitacién IVA incluido: 118.221,84 €

Ano 2017: 34.481,37 €
Ao 2018:59.110,92 €
Afio 2019: 24.629,55 €

6.- Aplicacién presupuestaria: 16.03.313E.227.009
7.- En su caso, de que el uso y disfrute del edificio sea compartido con otros organismos,

indiquese el porcentaje de participacién de cada uno de ellos en el presupuesto de licitacién
(IVA excluido):
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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica

E.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

24 meses, prorrogable por mutuo acuerdo de las partes segtin lo establecido en la cldusula 6.3 del
presente pliego.

F.- REVISION DE PRECIOS

oSi oXNo

G.- GARANTIA PROVISIONAL (en su caso), y justificacién de las razones por la que se estima
conveniente su exigencia: NO

H.- GASTOS DE PUBLICIDAD:

Importe maximo a ca‘rgo

{de '}l‘g\s»,g’é‘isto"s\‘ d ‘ubl;ti&ad de la licitacién del contrato:
1.500,00 €

L- PRESENTACION DE PROPOSICIONES

o Contrato sujeto a‘regulaciénrarmonizada
Plazo de presentacmn de las proposiciones:.. dias naturales, a contar desde la fecha de envio

del anuncio de 11(:1tac1on al DOUE.

o X Contrato no su;eto a regulacién armomzada

Plazo de presentacmn ae las
d

es, a contar desde el dia siguiente a

J.- SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA TEC'NICA Y PROFESIONAL

1.- Solvencia economlca y financiera: E
Importe del volumen anual de negoaos de la entidad hc1tad0ra superior a 73.278,00 €

2.- Solvencia técx’i?i;i y profesional:

- Importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucién: superior a 34.196,40 €

No obstante, la entidad licitadora podra acreditar su solvencia mediante la presentacién de la

siguiente clasificacién suficiente y no caducada: grupo L (Servicios administrativos), subgrupo 6
(servicios de porteria, control de accesos e informacion al publico) y en la categoria 1 o bien la
anterior A

K.- COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES

El adjudicatario dispondrd de personal técnicamente cualificado y nimero suficiente, con
formacion bésica en primeros auxilios y conocimientos informaéticos a nivel de usuario para la
prestacién del servicio en el calendario y horario que se especifica en el pliego de prescripciones

técnicas
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L.- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

La cuantia de la poliza del seguro de responsabilidad civil asciende a un importe minimo de un
20 % del importe de adjudicacidn, sin que pueda incluir “franquicias” ni otras clausulas similares
limitativas de la responsabilidad.

M.- SUBCONTRATACION

Permitida: oXSi oNo
Porcentaje maximo autorizado: 60 %
Deber de indicar en la oferta la parte del contrato que tenga previsto subcontratar: 0 X Si o No

N.- MODIFICACION DEL CONTRATO
D X NO o o -t
o Si /

N.- PLAZO DE GA!

No se establece
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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica

MODELO DE PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE PORTERfA, CONTROL DE ACCESOS E
INFORMACION AL PUBLICO EN LOS CENTROS DE DfA PARA PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES Y CENTROS SOCIALES DE LA CONSEJER{A DE BIENESTAR SOCIAL Y

VIVIENDA.

L. ELEMENTOS DEL CONTRATO

1.- REGIMEN IURIDICO APLICABLE A LA CONTRATACION

dispuesto en los artlcu%
Piblico, aprobado por Real [
TRLCSP), y se regird, en cuas
dispuesto en el contrato, en
TRLCSP, 1nterpretad “2014/24/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 26 de febrero de 2014 sobre contratacmn publica y por la que se
deroga la Directiva 2004/18/CE, ast como el Reglamento de e)ecumon (UE) 2016/7 de la
Comisién de 5 de enero de 2016 por el que se establece el formulario normalizado del
documento europeo Ttnico de contratacién. Asimismo le seran de- aphcacmn el Real Decreto
817/2009, de 8 de mayo,\por ‘el quese desarro11"‘$*‘]z$arélalmente la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratg) del Sector Ptiblico, y en el:Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre,
por el que se aprueba el Reglam seneral de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas (en adelante RGLCAP) en todo io que no coﬁtradlga a la ntenor

1.2.- Supletonamente, se aphcaran las restantes normas de derecho administrativo y,
en su defecto, las normas de derecho prrvado, 1la Ley del Pr1nc1pado de Asturias 2/1995, de
13 de marzo sobre Régimen Juridico de la ‘Administracién y cualesquiera otras disposiciones
que regulen la contrataciéttanto a nivel-estatal“como de la Comunidad Auténoma del
Principado de Asturias y que resulten aplicables en el &mbito de la misma.

1.3.- Tendréan carécter contractual el pliego de cldusulas administrativas en todas las
cldusulas de las que se deriven obligaciones para el contratista y el de prescripciones
técnicas, asi como las proposiciones presentadas por las entidades licitadoras, en tanto en
cuanto supongan una mejora a los minimos exigidos en los pliegos y cualesquiera otros
documentos incorporados al expediente que revistan ese cardcter conforme a la legislacién
de contratos.

1.4.- En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los
documentos contractuales, prevalecerd el pliego de cldusulas administrativas particulares en
el que se contienen los derechos y obligaciones que asumirdn las partes del contrato.
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1.5.- El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los
documentos anexos que forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de
toda indole aprobadas por la Administracién, que puedan ser de aplicacién en la ejecucién
de lo pactado no eximira al contratista de la obligacién de su cumplimiento.

1.6.- Cuando el valor estimado del contrato supere el umbral establecido en el
articulo 4 letra c) de la DN, el contrato al que se refiere este pliego estard sujeto a regulacién
armonizada y dicha indicacién se recogera en el APARTADO C del Cuadro Resumen del
presente pliego.

1.7.- En caso de que el contrato se encuentre sujeto a regulacién armonizada, sin
perjuicio de lo dispuesto/§;obr“"‘,medida5\ rovisionales en el.articulo 43 del TRLCSP, y con

recurso especial en matena de el ar
51gu1entes actos que se chcten e ento-de contratacién: el anuncio de

¢tos de trémite adoptados en el

procedimiento de ad]udlcam
adjudicacién, determinen 1

] . uar el procedimiento o produzcan
1ndefens1on o perjuicio’ 1rr‘eparable~»a -vderechos'-' o---mtereses “legitimos) y el acuerdo de

al Tribunal Administrativo
or de lo.establecido en el artlculo 41. 3 del TRLCSP
onver ’0 de colaborac10n suscrito al efecto entre el
;umdad Auténoma del

Central de Recursos'Contractua,les
y de conforrmdad con; \lc‘) d{sp

2.- ORGANO DE CONTRATACION Y JURISDICCION COMPETENTE

2.1.- El é6rgano de contratacién, que actiia en nombre de la Administracién de la
Comunidad Auténoma del Principado de Asturias, es la persona titular de la Consejeria de
Servicios y Derechos Sociales.

2.2.- El mencionado ¢rgano de contratacién tiene facultad para adjudicar el
correspondiente contrato administrativo y, en consecuencia, ostenta las prerrogativas de
interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de
interés publico, acordar su resolucién y determinar los efectos de ésta, con sujecién a la
normativa aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte serdn ejecutivos, sin perjuicio del
derecho del contratista a su impugnacién ante la Jurisdiccién competente.
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CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica

2.3.- Los acuerdos dictados al efecto, que serdn adoptados con audiencia de la entidad
adjudicataria y previo informe del Servicio Juridico, pondran fin a la via administrativa y
serdn inmediatamente ejecutivos.

2.4.- El orden contencioso-administrativo serd el competente para resolver las
cuestiones litigiosas relativas a la preparacién, adjudicacién, efectos, cumplimiento y
extincién del presente contrato administrativo.

3.- OBJETO DEL CONTRATO

3.1.-  El presente contrato tiene por objeto la prestacién del servicio de porteria

1rculac1on por el interior de los
sus familias, el depésito y cuidado

n. Especialmente se han
itro de dia para personas

mayores dependlentes .

Cuando el Gb]eto del contrato
independiente, su n’umero se recoge en el APARTADO A del Cuadro Resumen.

La entidad o empresa.adjudicataria. se.compromete a-ejécutar el contrato de acuerdo

con lo establecido en el presente Pliego y en el pliego de Prescripciones Técnicas

3.2.- La codificacién correspondiente de la nomenclatura de la Clasificacién
Estadistica de productos por Actividades (CPA) en la Comunidad Europea aprobado por
Reglamento (CE) n° 1209/2014, de la Comisién de 29 de octubre de 2014 serfa la siguiente:

84.11.29: “Otros servicios auxiliares para la administracién piblica”

3.3.- La codificacién correspondiente a la nomenclatura Vocabulario Comdn de

Contratos (CPV) de la Comisién Europea aprobada mediante Reglamento (CE) ne 213/2008,
de 28 de noviembre de 2007 serfa la siguiente:
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98341120-2: “Servicios de porteria”
98341130-5: “Servicios de conserjerfa”

4.- NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER MEDIANTE EL
PRESENTE CONTRATO

De acuerdo con el Decreto 66/2015, de 13 de agosto modificado por Decreto
190/2015, de 2 de diciembre de estructura organica basica, la Consejerfa de Servicios y
Derechos Sociales tiene encomendada la propuesta y ejecucién de la politica del gobierno en
materia de atencidn a las personas dependientes o con discapacidad, a las personas mayores y
a la infancia y juventud, disponiendo a tales efectos de diversos centros en los que se alojan o
se atiende a dichos colectivos.

que se regula la organizacién y
*dmlmstracmn del Pr1nc1pado de Asturias que
n por db]etlvo promover la convivencia y la

Siguiendo al mismo" Decreto 49/2001,"1
dependientes constituyen un programa- gerontoldgico, socio terapeutlco y de apoyo a la
familia que durante el dia prestan una atenc i6n individualizada a las necesidades bésicas,
terapéuticas y sociales de las personas mayores dependientes, promoviendo su autonomia
personal y una permaﬁéncia adecuada en su em:orno habitual.

ntros de dia para personas mayores

desenvolvimiento del serv1c1o pubhco que se presta ‘en los centros, en condiciones que
permitan su utlhzacmn -para los fines soc1ales aque estdn afectos.:

Careciendo el Servicio de Mayores, Daver51dad Funcional y Autonorma Personal de
medios materiales propios y de personal especmhzado en su plantllla que pueda satisfacer
tales necesidades administrativas.asi-como,_de.recursos.y/o-facultades para ampliarlos en
orden a su atencién directa, resulta necesario acudir a la contratacién del servicio con
profesionales o empresas que retinan las condiciones generales de aptitud para contratar con
el sector publico relacionadas en los articulos 54 y siguientes del TRLCSP.

5.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION DEL CONTRATO Y PRECIO DEL
CONTRATO

5.1.- El sistema de determinacién del precio, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 302 del TRLCSP, es a tanto alzado, calculado en funcién de los componentes de la
prestacién (gastos de personal, materiales, gastos generales y beneficio industrial).
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5.2.- El presupuesto base de licitacién que se prevé para la totalidad del plazo de
ejecucion del contrato asciende a la cantidad establecida en el APARTADO D del cuadro-
resumen, IVA excluido.

El presupuesto sefialado tiene la consideracién de presupuesto global y, por tanto, en
el mismo se entiende incluida toda clase de gastos y tributos, a excepcién del Impuesto sobre
el Valor Afiadido.

5.3.- El tipo del Impuesto sobre el Valor Afiadido aplicable es el sefialado en el
APARTADO D del cuadro — resumen.

5.4.- La cuantia total correspondiente'al Impuesto sobre el Valor Afiadido que debe
soportar la Administracién.as e al-importe sefia en-el APARTADO D del cuadro -

5.6.- El precio‘del contrato serd el qite resulte 'de'la adjudicacion del mismo e incluird
el Impuesto sobre el Valor Afiadido (que se-determinard como partida independiente) y
demas tributos de cualquler indole que sean de aplicacién, asi como todos los gastos que se
originen para la empresa adjudicataria, como son los generales, financieros, beneficios,
seguros, transporte y desplazamlentos, productos y enseres a emplear en la prestacién del
servicio, gastos de comprobaomn, sueldos y seguros:sociales’ de losftraba]adores a su servicio,
e impuestos, tasas y. contnbumones especiales de todas clases, sean municipales, autonémicos
o estatales. . .

En todo caso, $6lo se abonarén los trabajos efectivamentefuri_a zados.

5.7.- Cuando sea necesario prociéder’i ‘un reajuste de las‘anuahdades previstas se
precisara la confo'f'hvldad de la entidad contratista salvo que razones excepcionales de
interés ptiblico determinen-la-suficiencia.del trdmite de.audienicia.

5.8.- El crédito para atender las obligaciones econémicas serd con cargo a la
aplicacién consignada en el cuadro resumen, donde existe crédito adecuado y suficiente.

5.9.- Cuando la tramitacién del expediente se realice bajo la modalidad de
expediente anticipado de gasto, la adjudicacién quedara sometida a la condicién suspensiva
de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en
el préximo o préximos ejercicios, sobre los que se aplicardn las anualidades previstas con
cargo a la aplicacién presupuestaria.

5.10.- El valor estimado del contrato, de acuerdo con el articulo 88 del TRLCSP,
asciende a la cuantia sefialada en el APARTADO D del cuadro — resumen. En caso de que
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este importe, calculado conforme a lo establecido en el articulo 88 del TRLCSP, no coincida
con el presupuesto base de licitacién se hard constar en el citado apartado, motivandolo
adecuadamente.

6.- PLAZO DE EJECUCION, PRORROGA DEL CONTRATO

6.1.-  El plazo de ejecucién del contrato sera el que figure en el APARTADO E del
cuadro — resumen.

6.2.- Cuando se tramite el expediente por procedimiento de urgencia, el plazo de
inicio de la ejecucién del contrato no podré ser superior a quince dias habiles, contados
desde la formahzacmn Sise excedlese este’ plazo, el contrato podra ser resuelto, salvo que el

idas . las prorrogas, exceda de seis
juntamente, el plazo fijado

afios, y que las prorr g S
originariamente.

7.- RE\?iSION DE PRECIOS .

Se estard a lo dlspuesto en el APARTADO F del cuadro.— Iesumen, asi como a lo

9.- INFQRMACION A LOS»L".'{CI'I%ADORES

9.1 Gastos de publicidad de la. icitaci

Serdn a cargo de la entidad adjudicataria los gastos de publicidad de la licitacién del
contrato tanto en boletines oficiales, como, en su caso, en otros medios de difusién, hasta el
Iimite fijado en el APARTADO H del cuadro — resumen, aplicindose en todo caso el importe
de las tarifas oficiales vigente en cada uno de los boletines o medios de difusién.

9.2.-  Perfil de contratante y solicitud de documentacién e informacion.

En el perfil de  contratante del ¢érgano de  contratacién
(www.asturias.es/perfilcontratante) se podréa obtener informacién sobre el presente contrato,
asi como la documentacién accesible en el mismo, la unidad que tramita el expediente y, en
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su caso, los medios alternativos para obtener dicha informacién. En todo caso deberd
publicarse en el perfil de contratante la adjudicacién y la formalizacién del contrato.

Las personas o entidades interesadas podran solicitar informacién adicional sobre los
pliegos y sobre la documentacién complementaria al Servicio de Asuntos Generales de la
Consejerfa de Servicios y Derechos Sociales, que debera facilitarla, al menos, seis dias antes
de la fecha limite fijada para la recepcién de las ofertas, siempre que la peticién de
informacién se haya presentado en los ocho dfas siguientes a la publicacién del anuncio de
licitacién. Dicha solicitud se efectuard al numero de fax o a la direccién de correo
electrénico previsto en el anuncio de licitacién.

En caso de tram1tac1on urgente del expediente, estos plazos se reducirdn a la mitad,

Los organismos de-
pertinente sobre las obligacio a proteccién del medio ambiente
y a las disposiciones vigentes mpleo, condiciones de trabajo y
prevencién de rlesgos laborales, que serdn aplicables a los traba]os efectuados para la
ejecucion del presente‘contrato seran: o

r1nc1pado de Astunas (c/

’ . Agenma Estatal de Admlmstramon Trlbu;' na (c¢/ 19 de julio, 1 CP
| ©33071- Oviedo. Tif 985982100)

- Protecc1én del medio amblente
- Consejeria de Infraestructuras, Ordenamon del Territorio y Medio
Ambiente (c/-Coronel -Aranda;-2-42. planta CP 33005 — Oviedo. TIf
985105500)

- Disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo
y prevencién de riesgos laborales:

« Consejeria de Empleo, Industria y Turismo (Plaza de Espaifia, 1-22
planta CP 33007 — Oviedo. TIf. 985105500)

o Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos Laborales (Avda. Cristo
de las Cadenas, 107 CP 33006 — Oviedo. TIf. 985108275)

e Servicio Publico de Empleo (Plaza de Espaiia, ne 1 Bajo, CP 33007
Oviedo. Tlfno: 985 105 500)
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o Direccién Territorial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
(C/ Tldefonso Sdnchez del Rio, 1, CP 33001 Oviedo. Tlfno: 985 116.
C/ Celestino Junquera, 2, CP 33202 Gijén. Tlfno: 985 341 106)

+ Servicio Publico de Empleo Estatal, Direccién Provincial de Asturias
(C/ José Maria Martinez Cachero, 17-21, 33013 Oviedo. Tlfno:
985962442)

o Instituto Nacional de la Seguridad Social (Direccién Provincial) (C/
Santa Teresa de Jesus, 8-10, CP 33007 Oviedo. Tlfno: 985 107 800)

+ Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
(C/ Pérez de 1a Sala, 9, 33007 Oviedo. Tlfno: 985 279 500)

10.- CAPACIDAD PARA CO

contratar y acredlten
caso, se encuentren debidamer
empresarial o profesional que
constituya objeto del contrat:

11.- PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACI

11.1.- El contrato a que se refiere el presente pliego de cldusulas administrativas
particulares se adjudicara por el procedimiento abierto de acuerdo con lo establecido en los
articulos 138 a 156 y 157 a 161 del TRLCSP. En el procedimiento abierto, todo empresario
interesado podrd presentar una proposicién, quedando excluida toda negociacién de los
términos del contrato con las entidades licitadoras.

11.2.- En el APARTADO B del cuadro-resumen se indica el tipo de tramitacién del
expediente de contratacién. En caso de tramitacién urgente, los plazos establecidos en la
citada Ley para la licitacién, adjudicacién y formalizacién del contrato se reduciran a la
mitad, salvo el plazo de quince dias habiles establecido en el parrafo primero del articulo
156.3 del TRLCSP como periodo de espera antes de la formalizacién del contrato.
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No obstante, cuando el contrato esté sujeto a regulacién armonizada, esta reduccién
no afectara a los plazos establecidos en los articulos 158 y 159 para facilitar informacién a los
licitadores y para la presentacién de proposiciones.

11.3.- Para la determinacién de la oferta econémicamente mas ventajosa se atenderé
exclusivamente al criterio del precio més bajo.

12.- LUGARY FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

12.1.- Las proposiciones serdn secretas, tal como establece el articulo 145.2 del
TRLCSP, y se arbitrardn los medios que garanticen tal caricter hasta el momento de la
licitacién publica. Las ofertas se formalizardn en castellano o en asturiano. En el caso de

la aceptacion mcond1c10nada el contenido de la totahdad de chchas clausulas y del resto de
los documentos co tual : as{ como la declaracién
responsable de la exactitud de todos los datos presentados y de que retine todas y cada una de
las condiciones ex1g1das para la contratac1én del servicio. .

Cada entid‘,‘ad“‘?"»licitadora no podra _presentar més una proposicién, ni
mbro..de més de-una-unién temporal de empresas. El
dard lugar a la madmlslon de todas las propuestas por él

individualmente ni como’ mi
incumplimiento de esta. obhga
suscritas. i~

12.2.- Las proposmxones se presentarén, junto con la documentacién exigida, en
mano o por correo, dentro del plazo sefialado en el anuncio de licitacién que se contara
desde el dia siguiente a la publicacién wdel mismo en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias, hasta las catorce horas del ﬁltﬁne«dl'a,:/émpliéndose el plazo hasta el siguiente habil
en caso de que el dltimo-coincidiera-en.festi -En-caso-de“que el contrato esté sujeto a b
regulacién armonizada, el cémputo del plazo de presentacién de ofertas comenzari a contar P
desde la fecha de envio del anuncio del contrato a la Oficina de Publicaciones Oficiales de
las Comunidades Europeas.

Cuando las proposiciones se presenten en mano, Unicamente se admitirdn a
licitacién los sobres que hayan tenido entrada en el Registro General de la Consejeria de
Servicios y Derechos Sociales, sito en la calle Alférez Provisional s/n de Oviedo (CP 33005),
de lunes a viernes en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Si la documentacién se envia por correo, la persona interesada deberd acreditar, con
el resguardo correspondiente, la fecha y hora de imposicién del envio en la oficina de
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Correos y anunciar a la Consejerfa de Servicios y Derechos Sociales la remisién de la oferta
mediante fax (al numero 985.10.65.31) o telegrama en el mismo dia.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no serd admitida la documentacién si es
recibida por el 6rgano de contratacién con posterioridad a la fecha y hora de la terminacién
del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dfas siguientes a la indicada fecha sin haberse
recibido la documentacién, ésta no serd admitida en ningtin caso.

La entrega de la documentacién a una empresa de mensajeria no equivale a la
presentacién en oficinas de Correos, por 1o que la misma debera tener entrada en el lugar y
plazo indicados anteriom;ente )

12.3.- Se fac1 tard-a- las ersona :teresadas la doc:umentamén e informacién de

utilidad para la elabomcu&n de las ofertas que se describe a contmuacmn

- Pliego de PrescnpczenesvTex

- Las entidades licitadoras podran visitar los edificios incluidos en el servicio objeto
ontrato;-previa-autorizacién-de-la“persona responsable del centro,
rd organizar las visitas:de la manera que estime més conveniente con
respecto aly‘prlnc:lplo de 1gualdad, entre las empresas 11C1tadoras

del present

- La Dlreccmn General de Servicios Scmales de Proximid: pondra a disposicién de
las empresas 1c1tadoras la mformacion ad1c1onal que estas requieran en relacién

12.4.- Las empresas l1c1tad rasﬂdeberan presentar, DOS SOBRES CERRADOS (“A” y
“B”). Cada uno de ellos debera estar identificado en su exterior, debiendo constar su
respectivo contemdQ, e‘indicacién expresay de forma legible los SIgulentes datos:

- Licitacién ;a la que concurre, 1nd1candp el lote/-s, en su caso.

- Nombre yé ellidos o razén soéiﬂalwde-vlé‘:'empresa.

- Direccién, teléfono y fax de la empresa.

- Firmado por el licitador/-a o persona que lo represente.

En el interior de cada uno de los sobres se haréd constar, en hoja independiente, su

contenido enunciado numéricamente.

Una vez entregada o remitida la documentacién, no podra ser retirada, salvo que ésta
sea justificada. La retirada injustificada de la oferta supondrd la incautacién de la garantia

provisional.

12.5.- Sobre “A”: “Documentacidn administrativa”.
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En el interior de este sobre las entidades licitadoras deberdn incluir la siguiente
documentacién:

12.5.1.- Declaracién responsable de la entidad licitadora indicando que cumple las
condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracién.

Conforme a lo establecido en el articulo 146.4 del TRLCSP las empresas licitadoras
podran aportar una declaracién responsable firmada por el candidato o persona que le
represente indicando que cumple con las condiciones establecidas legalmente para contratar
con la Administracién, redactada conforme al modelo que figura como Anexo I del presente
pliego.

favor recaiga la propuesta de
reviamente a la adjudicacién

Posteriormente, la -entidad - ht:ltadora
adjudicacién, debera acred;ltar ante el ‘6rgano de co:
del contrato, la pose51én y Vahdez delos dﬂcumento : x1g1dos

aplicacién directa el articulo , del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 26 de febrero de 2014, e acuerdo con el cual, el
6rgano de contratacién deberd aceptar eldoeumento europeo tnico de contratacién (DEUC)
como prueba preliminar sustitutiva de c%rtiﬁcédos expedidos por las autoridades publicas o
terceros que confirmen que no se encuentra en alguna de las situaciones en las que deba o
pueda ser excluido de la licitacién y que cumple los criterios de seleccién pertinentes asf
como cuando proceda, las normas-y ‘ s:-que se hayan establec1do con el fin
de limitar el nimero de. candld
acuerdo con lo dlspuesto en los
Consultiva de Contratacién Admlmstratzva sobre la utilizacién _'del DEUC publicada en el

Boletin Oficial del Estado ntm. 85 de 8 de abril de 20 , dicho documento es

“conceptualmente la declaracién responsable del citado arucuk) 146.4 del TRLCSP”

“consistente en una declaracién formal y actuahzada de la empresa mteresada, en sustitucién

de la documentacién acreditativa de estos- requisitos, que confirn le que la empresa cumple

los mismos y mis concretamente;-que-cuenta.con:las-condiciones de aptitud exigidas, s
incluida la de no estar incursa en prohibicién de contratar, que cumple los requisitos de :
solvencia econémica y financiera y técnica y profesional, asi como los demas criterios de

seleccién y requisitos de participacién que establezcan los pliegos de contratacién”.

Por todo ello, la entidad licitadora podré optar por presentar el DEUC en sustitucién
de la declaracién responsable recogida en el Anexo Iy resefiada en el apartado anterior.

El DEUC se presentard siguiendo las orientaciones e informacién necesaria para la
cumplimentacién del mismo, recogidas en el Anexo II de este pliego y deberd venir

acompaiiado de la siguiente documentacién:

- Autorizacién para remisién de notificaciones.
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Las entidades licitadoras deberdn presentar autorizacién expresa a la
Consejerfa de Servicios y Derechos Sociales para remitirles las
notificaciones que procedan con respecto del presente contrato por
medio de fax o correo electrénico, obligdndose a confirmar por el mismo
medio la recepcién.

- Empresas vinculadas.
Declaracién expresa responsable de la empresa licitadora relativa al
grupo empresarial al que pertenece y comprensiva de todas las sociedades
pertenecientes a un mismo grupo, en los términos establecidos en el
articulo 42 del Cédigo de Comercio En caso de no pertenecer a ning\in

] perjuicio de lo dispuesto en el
artlculo 4.2 de la Ley del Principado de Astunas 1/ 1998, de 23 de marzo,
de Uso y Promocién del Bable/Asturlano

debera suscrlblr la eclarac1on responsable mdlcada en el apartado anterior, Anexo I o
DEUC. En éste ultlmo caso, deberan tenexse en cuenta las 1nd1cac1ones previstas en el Anexo
IT del presente phegp .

privado indicando los nombres y circunstancias de los que la suscriben, el porcentaje de
participacién de cada uno de ellos y designar la persona que durante la vigencia del contrato,
ha de ostentar la plena representacién de todos ante la Administracién. Deberan, asimismo,
asumir el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal, en caso de resultar
adjudicatarios.

12.5.3.- Compromiso de adscripcién de medios a la ejecucién del contrato.

Cuando asf se exija en el APARTADO K del cuadro-resumen las entidades licitadoras
concurrentes deberdn presentar un compromiso de adscribir a la ejecucién del contrato los
medios personales suficientes para ello, que deberdn concretar en su oferta (articulo 64.2

TRLCSP).
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En caso de resultar adjudicataria, la empresa mantendrd durante la vigencia del
contrato los mismos medios que ha aportado. Sélo podrd sustituirlos, por causas
imprevisibles, por otros medios que acrediten solvencia equivalente y con la correspondiente
autorizacién de la Administracién.

Estos compromisos de adscripcién de medios personales se reputaran obligaciones
esenciales que en caso de incumplimiento daran lugar a la resolucién del contrato (art. 64 y

223 letra g) TRLCSP).

12.5.4.- Documentos y datos de las entidades licitadoras de caracter confidencial.

si es el caso, mediante tina“declaracién complementa ycumentos administrativos y
‘ ‘ tutivos de ser considerados
aramente (sobrelmpresa, al

técnicos y datos presentado

caricter confidencial cuand a 1
comerciales legitimos, perjudicar 1a leal competencia entre las empresas del sector o bien
estén comprendidas en las prohibiciones.establecidas en la Ley de Proteccién de datos de
e ninglin documento o

Cardcter Personal. De:no aportarse esta declaraaon se con31dera ¢
dato posee dicho carécter ’

1255.- Documentamén acrethatha del porcentaje-de tféiBajadGres con discapacidad

en la plantilla de la « empreea

A los efectés Ad'e resolver, en su caso Ia 1gualdad e las proposiciones mas
ventajosas, las entIdades que tengan en su plantﬂla un numero de trabajadores/-as con
discapacidad supenor al 2 por ciento podran presentar la documentacién acreditativa de
dicho extremo, asi como del porcenta]e de traba]adores/ as ﬁ]os/-as con discapacidad en su
plantilla. ' i d

12.5.6.- Documento justificativo, en su caso, de haber constituido la garantia
provisional a favor del érgano de contratacion.

Debera aportarse el resguardo acreditativo de haber constituido una garantia
provisional, en el caso de que asf se establezca en el APARTADO G del cuadro-resumen,
debiendo expresar, en su caso, las razones que justifican su exigencia y por el importe que se
fije en dicho apartado que no podra ser superior a un 3 % del presupuesto de licitacién del
contrato (IVA excluido).

La garantia provisional podrd prestarse en cualquiera de las formas previstas en el
articulo 96 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.
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La entidad adjudicataria podré aplicar el importe de la garantfa provisional a la
definitiva o proceder a una nueva constitucién de esta Ultima, en cuyo caso la garantia
provisional se cancelard simultdneamente a la constitucién de la definitiva.

En el caso de uniones temporales de empresarios, las garantias provisionales podran
constituirse por una o varias de las empresas participantes, siempre que en conjunto se
alcance la cuantia requerida, en su caso, en el APARTADO G del cuadro-resumen y
garantice solidariamente a todos los integrantes de la unién temporal.

12.5.7.- Declaracién relativa a la parte del contrato que la entidad licitadora tenga
previsto subcontratar, en su caso.

Sin perjuicio de lo.dis

o'en el artlculo 63 TRLCSYP cuando asi se prevea en el

subcontratistas a los que vay:

articulo 227.2 letra a) TRLCSP).

El porcentaje méximo que se puede subcontratar serd el fijado en el APARTADO M
del citado cuadro, en caso de no ﬁ)arse nmguno, el mismo no podra exceder del 60% del
importe de ad}udlcacmn ‘ .

12.6.- SObref “B”: “Oferta Econémica”

ﬁrmada por la entldad licitadora o persona que le
lelo que ﬁgura como Anexo III debidamente firmada

Contendra ﬁna sola
represente, redactada conform
y fechada.

En el caso de divisién por lotes y de que una misma entidad oferte mas de un lote,
deberd presentar, un Sobre B por cada uno de los lotes a los que presenta oferta, indicando
de forma bien visible / externamente en-cada- sobrea qué lote se refiere.

En el precio ofertado, se incluiran los gastos generales y el beneficio industrial del
contratista asi como todos los impuestos, gastos, tasas y arbitrios de cualquier esfera fiscal, a
excepcidén del Impuesto sobre el Valor Afnadido (IVA) que se desglosard como partida

e

iﬁdcgendIEutc.

La proposicién econdémica se presentard escrita de forma legible y no se aceptaran
aquellas que tengan omisiones, errores, o tachaduras que impidan conocer claramente lo que
la Administracién estima fundamental para considerar la oferta.

Las proposiciones que superen el presupuesto de licitacién o el plazo de ejecucién
maximo fijado en estos pliegos serdn automaticamente desechadas.
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La presentacién de la proposicién presume la aceptacién incondicionada por el
licitador del contenido de la totalidad de las cldusulas del presente pliego, sin salvedad o
reserva alguna.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicién. Tampoco podré suscribir
ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurar en
més de una unién temporal. La infraccién de estas normas dard lugar a la no admisién de
todas las propuestas por él suscritas.

No se admitird la presentacién de variantes o alternativas en este procedimiento, sin
que tengan la consideracién de variantes las mejoras propuestas a las condiciones de
prestacion del servicio contempladas en ego de prescripciones técnicas que los licitantes
puedan presentar en su oferta : ‘

poral de empresas debera

constituyan la unién tempor

Cuando varias empre; distintas proposiciones de forma
individual, cada una debera presentar déclaracién al respecto con drme al modelo que figura
en el Anexo V.

12.7.-

Notés aclaratorias sobre lé’f@' resentacién de la docﬁmmtacién.

a) De conformldad on-lo daspuesto -en:el.Decreto 35/2015 de 12 de mayo, por

expedida al efecto,
dicho Decreto. .

condiciones de aptitud del empresario en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar,
representacion, habilitacién profesional o empresarial, solvencia econdmica y financiera y
cuentas anuales, asi como la concurrencia o no de las prohibiciones de contratar que deban

constar en el mismo.

En ambos casos, las entidades licitadoras deberdn acompaiiar a la certificacién (tanto
del Registro de Documentacién Administrativa de Licitadores del Principado de Asturias
como del Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado), una declaracién
responsable en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en la mencionada
certificacién no han experimentado variacion.
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No obstante, las entidades licitadoras podrdn no aportar la certificacién descrita (del
Registro de Documentacién Administrativa de Licitadores del Principado de Asturias o del
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado) de conformidad con lo
establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, segin el cual se presumird que la
consulta u obtencién de aquella documentacién que haya sido elaborada por cualquier
Administracién, es autorizada por las personas interesadas, en este caso a la Consejeria de
Servicios y Derechos Sociales, salvo que conste oposicién expresa.

Para el ejercicio del derecho de oposicién a la consulta de documentacién se incluira
en el sobre A el formulario disponible en la sede electrénica del Principado de Asturias
https://sede.asturias.es, que se podra obtener’ introduciendo el cédigo de ficha de servicio
201600058, en el buscador de i ‘superior derecha).

b) Las empresas hcu:adoras podran presenta . documentacién exigida
mediante original o medlante copias de las 'mlsmas, 'debldamente autenticadas bien por la
Administracién o bien per Notari {

c) La Administracion podrd comprobar, tanto antes como después de la
adjudicacién y en ¢ c o] “contenido de los documentos
incluidos en los sobres “A” y “B”, entendiéndose que la falsedad o inexactitud de los datos y
circunstancias preséntados por la empreéa puecie ser causa de resolucién del contrato, en su
caso, por 1ncumphmlento imputable a la empresa contratista, con pérdida de la fianza
definitiva constltulda 0, en su caso, mdemmzacmn por Valor de aquélla si no se ha
constituido. '

d) rriente de las obligaciones
tributarias y de la Segurldad Social hubieren c _dué‘ ntes de la adjudicacién del contrato,
~propuesta como ad]udlcatana debera presentar una certificacién

la empresa licitados
actualizada.

dministracién comunique
a sin que hayan procedido ;

e) Transcurrido el plazo de tres meses desde que la
a los candidatos que la documentacién.a da-puede ser.ret
a su recogida, la Administracién podrad disponer de la misma, siempre que no se trate de
originales.

i3.- APERTURA DE PROPOSICIONES

13.1.- La Mesa de contratacién se constituird de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 39.1 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo sobre Régimen
Juridico de la Administracién, y con la Resolucién de 30 de diciembre de 2015 de la
Consejeria de Servicios y Derechos Sociales (BOPA de fecha 15/01/2015), por la que se
designan con caracter permanente los miembros de la Mesa de contratacién de la Consejeria,
el segundo dia hébil siguiente a la finalizacién del plazo de presentacién de proposiciones y
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procederd a la calificacién de la documentacién presentada en el sobre “A” de

“Documentacién Administrativa”.

13.2.- Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién
presentada en el sobre “A”, lo comunicard verbalmente a los interesados en el acto ptiblico
del dia de su constitucién y se lo notificard por escrito por medio de correo electrénico o fax
que la empresa licitadora indique en el Anexo I (o en la autorizacién de remisién de
notificaciones en caso de que la entidad hubiese optado por la presentacién de DEUC), en el
tablén de anuncios de la consejerfa y en el Perfil del Contratante, concediendo un plazo no
superior a TRES (3) DIAS HABILES para que se corrijan o subsanen los defectos u omisiones
ante la Mesa de contratacidn.

El érgano y la Mesa de contratacién podran recabar de la empresa aclaraciones sobre
los certificados y documentos presentados o requerirle para la presentacién de otros
complementarios, lo que deberd cumplimentar en el plazo de CINCO (5) DIAS
NATURALES sin que puedan presentarse después de declaradas admitidas las ofertas.

13.3.- La Mesa, una vez calificada la documentacién y subsanados, en su caso, los
defectos u omisiones, procedera a determinar las empresas que cumplen los requisitos de
capacidad y solvencia fijados en el pliego de cldusulas administrativas particulares, con
pronunciamiento expreso sobre los admitidos a la licitacién, los rechazados y sobre las causas
de su rechazo. En caso de no precisarse la subsanacién de documentacién o una vez realizada
ésta, la Mesa procedera, en acto publico, a la apertura del sobre B de la “Oferta Econémica”.

rticulo 320 TRLCSP, elevaré las
~de-las mismas al 6rgano de

13.4.- 1La Mesa de contratacién: de acue;;dq e
proposiciones presentada j
contratacién.

14.- :CACION DEL CMQ f

14.1.- El organo de contratacién cla31ﬁcara las proposmlones presentadas por orden
decreciente, atendiendo al criterio que se fija-en la clusula 10, y adjudicara el contrato a la
entidad licitadora que haya-presentado.la.que resulte econémicamente més ventajosa. i

No podré declararse desierta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicién
que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

14.2.- La adjudicacién a la empresa licitadora que presente la oferta econémicamente
més ventajosa no procederd cuando el 6rgano de contratacién presuma fundadamente que la
proposicién no pueda ser cumplida como consecuencia de la inclusién en la misma de
valores anormales o desproporcionados.

14.3.- Se considerardn, en principio, ofertas con valores anormales o
desproporcionados las que se encuentren en los siguientes supuestos:
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- Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de
licitacién en mas de 20 unidades porcentuales.

- Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en més de 15 unidades
porcentuales a la otra oferta.

- Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en méas de 5
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se
excluird para el cémputo de dicha media la oferta de cuantia mds elevada cuando sea
superior en méas de 5 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se
considerard desproporcionada la baja superior a 20 unidades porcentuales.

- Cuando concurran cuatro o mds licitadores, las que sean inferiores en mis de ‘
5 unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si :
entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en més de 5 unidades
porcentuales, se procedera al célculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se
encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el numero de las restantes ofertas es |
inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantfa.

Cuando se identifique una proposicién que pueda ser considerada desproporcionada
o anormal, debera darse audiencia a la empresa que la haya presentado para que justifique la
valoracién de la oferta y precise las condiciones de la misma, en particular en lo que se
refiere al ahorro que permita el procedimiento de ejecucién del contrato, las soluciones
técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables de que disponga para
ejecutar la prestacién, la originalidad de las prestaciones propuestas, el respeto de las
disposiciones relativas a la proteccién del empleo y las condiciones de trabajo vigentes en el
lugar en que se vaya a realizar la prestacion, o la posible obtencién de una ayuda del Estado.
En el procedimiento debera solicitarse el asesoramiento técnico del servicio
correspondiente.

Si el érgano de contratacién, considerando la justificacién efectuada por la empresa
licitadora y los i,nf;rmes mencionados en el apartado anterior, estimase que la oferta no
puede ser cumplida como consecuencia de la inclusién de valores anormales o
desproporcionados, la:excluira de la clasificacién y acordard lazfa“’é::ljudicacién a favor de la
siguiente proposicién econéiicamente mas ventajoss; o con el orden en que hayan .
sido clasificadas, que se estime puede ser cumplida a satisfaccién de la Administracién y que
no sea considerada anormal o desproporcionada.

14.4.- Cuando empresas vinculadas, entendiéndose por tales las que se encuentren en
alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, presenten
distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacién de este contrato, se
tomard unicamente, para aplicar el régimen de apreciacién de ofertas anormales o
desproporcionadas, la oferta mas baja, produciéndose la aplicacién de los efectos derivados
del procedimiento establecido para la apreciacién de ofertas anormales o desproporcionadas,
respecto de las restantes ofertas formuladas por las empresas vinculadas.
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14.5.- En el caso de que exista empate entre dos o mds ofertas, la propuesta de
adjudicacién se realizara a favor de la empresa licitadora que, en el momento de acreditar su
solvencia técnica, tenga en su plantilla un nimero de trabajadores con discapacidad superior
al 2 por 100. Si varias empresas de las que hubieren empatado acrediten tener relacién
laboral con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2 %, tendra preferencia
en la adjudicacién del contrato la empresa que disponga de mayor porcentaje de personal fijo
con discapacidad en su plantilla.

Si persiste la igualdad entre dos o mds proposiciones, se daré prioridad a las entidades
sin 4nimo de lucro, con personalidad juridica, de acuerdo con lo establecido en el apartado 4
de la Disposicién Adicional 42 del TRLCSP.

Si atn asi, persiste-
contrato a la de prec1o m

a entidad licitadora que haya

&cor ' 0 del plazo de DIEZ (10)
DIAS HABILES, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, preéénte‘ la documentacién que&a continuacién se_detalla:

A) Documem s acreditativos de la personahdad juridica capaadad de las entidades
licitadoras. - " I -

a.l)Sila entldad licitadora fugre persona ju ; d‘ a deber4 presentar copia autenticada
o testimonio notanai de la escritura de constitucioén, y de modificacién en su caso, inscritas
en el Registro Mercanul cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién
mercantil que le sea aphcable Si no lo fuere, la acreditacién de 1& capacidad de obrar se
realizard mediante la escritura o documento ‘de constitucién, de modificacién, estatutos o
acto fundacional, en el que constaren las-normas por las que se regula su actividad, inscritos,
en su caso, en el correspondiente Registro oficial.:

a.2) Para las personas fisicas sera obligatorio la presentacién de copia compulsada,
notarial o administrativamente del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el
documento que haga sus veces, asf como el Ntimero de Identificacién Fiscal, cuando éste no
constase en aquél.

a.3) En las uniones temporales, tanto de personas fisicas como juridicas, cada una de
las entidades componentes acreditara su capacidad, personalidad, representacién y solvencia,
debiendo indicar en documento aparte los nombres y circunstancias de los que la suscriben,
el porcentaje de participacién de cada uno de ellos y designar la persona que durante la
vigencia del contrato, ha de ostentar la plena representacién de todos ante la
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Administracién. Deberan, asimismo, asumir el compromiso de constituirse formalmente en
unién temporal, en caso de resultar adjudicatarios.

La empresa que forme parte de una unién temporal no podrd concurrir
individualmente en el mismo procedimiento o figurar en mas de una unién temporal.

a.4) Para las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea o
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdémico Europeo bastard con acreditar su
inscripcién en los Registros o las certificaciones que se indican en el anexo I del RGLCAP.
En el caso de que se hubieran realizado rectificaciones, modificaciones o enmiendas a nivel
nacional se entenderd por registro competente el que hubiera sustituido al indicado en el

I presak‘ extran]eras debe an acredlt:ar su capac1dad de obrar con

yntrato, con renuncia, en
licitador.

Cuando la \mﬁfesa licitadora no acttie en nombre propio o se trate de sociedad o
persona juridica, pdder para representar : ociedad o entidad'elfi‘ cuyo nombre concurra
bastanteado por el Servicio Juridico del Pr1nc1pado de Asturias (c/ Coronel Aranda, s/n — 6¢
Sector Derecho CP 33005 Oviedo) y Documento Nacional de Identldad de la persona que
presenta la proposicién como.apoderado.-Dicho.poder.deberé-de estar debidamente inscrito,
en su caso, en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto no es
necesaria su inscripcién en el Registro Mercantil, conforme con lo establecido en el articulo
94.1.5 de su Reglamento.

La informacién referida al bastanteo de poderes esta disponible en la pagina Web del
Principado de Asturias www.asturias.es (sede electrénica/servicios y tramites/servicio
informativo/bastanteo), donde esta publicada la ficha informativa 201500068.

C) Documentos que acreditan la solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional.
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La acreditacién de la solvencia econémica y financiera se efectuard mediante el
siguiente medio:

e Volumen anual de negocios en los tres (3) tltimos afios concluidos, deberd ser
igual o superior al importe indicado en el APARTADO ] del cuadro resumen.

El volumen anual de negocios de la entidad licitadora se acreditard por medio
de certificacién, nota simple o informacién andloga expedida por el Registro y
que contenga sus cuentas anuales, siempre que esté vencido el plazo de
presentacion y se encuentren depositadas. Si el dltimo ejercicio se encontrara
pendiente de depdsito, debe presentarlas acompaifiadas de la certificacion de su
‘competente para ello y de su presentacién en el

aprobacién por el organ
Registro.

‘_presanos!s-as ind duales o mscnt s/-as en el Registro Mercantil

sus libros de inventarios y

La acreditacién de la solvencia técnica o profesional se efectuard mediante la
presentacién de la siguiente documentacién:

trab&jados efectuados se acréﬁdltaran med1ant_“‘ certlﬁcados expedidos o
visados por la autoridad competente, cuando el/la: destinatario/-a sea una
entidad del sector pubhco o, cuando el/la destinatario/-a sea una entidad del
sector privado, mediante un certificado expedido por ésta o, a falta de este
certificadojmediante una-declaracion.de la: empresa licitadora.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar este contrato la empresa podrd
basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza de
los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que, para la ejecucién del contrato,
dispone efectivamente de esos medios.

En el supuesto de que concurran a este procedimiento varios empresarios con el
compromiso de constituir una Unién Temporal, a los efectos de alcanzar las cantidades antes
indicadas, podran sumarse los importes de los contratos en los que hubieran participado
cualesquiera de ellos, siendo suficiente, en cualquier caso, que uno sélo de sus integrantes
acredite la experiencia exigida.
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D) En su caso, documentacién acreditativa de la efectiva disposicién de los medios
que se hubiesen comprometido a adscribir a la ejecucién del contrato, de acuerdo con lo
previsto en el APARTADO K del cuadro resumen del presente pliego.

E) Documentacién justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social:

o Alta en el impuesto de Actividades Econdmicas referida al ejercicio
corriente o dultimo recibo, completada con una declaracién
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del impuesto
y en su caso, declaracién responsable de encontrarse exento.

. Certlﬁcamén Positiva'de la Admlnlstracmn del Estado de encontrarse

sefialada en los apa t i
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de - Procedimiento Admmlstratlvo Comun de las
Adrmmstracmnes Pnbhcas, segun el cual se presumn:a que la consulta u obtenc1on de aquella

cumentacion se aportara

‘oposmién a la (:onsulta de :
hcipado de Asturias

electromca del

201600058 en el buscador dela cabecera‘k (31tuado en la parte supénor derecha).

no esté obhgada a presentar las declaracmnes o documentos a que se
3,+14..y-15..del. RGLCAP..acreditard-esta circunstancia mediante

La empresa
refieren los articulos 1
declaracién responsable.

Las empresas que tributen a una Hacienda Foral deberdn presentar junto al
certificado expedido por ésta en relacién con las obligaciones tributarias con dicha Hacienda
Foral, una declaracién responsable en la que se indique, en su caso, que no estan obligadas a

presentar declaraciones tributarias periédicas a la Administracién del Estado.

Las personas fisicas o juridicas no nacionales pertenecientes o no a Estados miembros
de la Unién Europea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberan presentar
certificacién expedida por la autoridad competente del pais de procedencia acreditativa de
hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y sociales exigidas en el
pais del que son nacionales.
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F) Documentacién acreditativa de haber constituido a disposicién del érgano de
contratacién una GARANTIA DEFINITIVA de un CINCO POR CIENTO (5 %) del importe
de adjudicacién del contrato.

Esta garantia se constituird por cualquiera de los medios previstos en los articulos 96
y 98 del TRLCSP, en las condiciones previstas en el articulo 97, y se depositard en la
Tesoreria General del Principado de Asturias. No obstante, el depdsito en metélico podra
efectuarse mediante ingreso en cuenta bancaria. Cuando se hubiera exigido garantia
provisional, serd potestativo para la empresa adjudicataria aplicar su importe a la garantia

definitiva o constituir una nueva.

originados bien directamente

por el personal contratado por la empresa 0 por el incumplimiento de sus deberes, por
' ARTAD@ de del presente pliego.

En caso dei'emstlr franqu1c1as, seran soporcadas siempre y en todo caso por la
empresa ad;udmatana los dafios y per]u1c1os en la cuantfa de la. franquicia y en lo que
superen los limites que se establezcan en las pélizas de seguros, asi como en los bienes y
riesgos no cubiertos en las mismas: ; "

H) De31gnac10n de Ia person' ‘que sm per]mcm de 1a respmnsablhdad propia de la
empresa, esté autorizada para las relamones con la’ Administracién nacidas durante la
ejecucién del contrato y del uso correcto dela informaci6n dada.

I Cualesqulera otros documentcs acred1tat1vos de su aptltud para contratar que le
reclame el 6rgano de contratacion. ‘

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entenderd que la empresa licitadora ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a
recabar la misma documentacién a la siguiente empresa licitadora, por el orden en que
hayan quedado clasificadas las ofertas.

El érgano de contratacién deberd adjudicar el contrato dentro de los cinco dias
hébiles siguientes a la recepcion de la documentacién.

La adjudicacién deberd ser motivada, se notificard a las personas o entidades
licitadoras y, simultdneamente, se publicara en el perfil de contratante.
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14.7.- Calificacién de la documentacién acreditativa de la personalidad juridica
capacidad de obrar y solvencia de la empresa.

14.7.1.- La Mesa de contratacién calificard la documentacién presentada por la
empresa propuesta como adjudicataria.

14.7.2.- Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién
presentada lo comunicara por fax a la empresa, concediendo un plazo no superior a TRES (3)
DIAS HABILES para que se corrijan o subsanen los defectos u omisiones ante la Mesa de
contratacién.

El 6rgano y la Mesa de contratas‘:
sobre los certificados y do
complementarios, lo que
NATURALES sin que

14.7.3.- La Mesa,.
defectos u omisiones, determinard qu
solvencia fijados en el pliego de cldusulas ad
expreso sobre su admisi

una vez calificada la documentacién y subsanados, en su caso, los
e’los requisitos de capacidad y
particulares, con pronunciamiento

14.7.4.- En caso de que la Mesa determmase la 1nadrn1s1f: ,de la empresa propuesta
como adjudicataria por no acreditar debida :'fente su personahdad juridica, capacidad de
obrar o solvencia, se proceder4 a recaba:r la misma documentacién a la siguiente entidad

licitadora por el orden ‘en qu

compensaré a las empresas licitadoras por los gastos en que hub esen 1ncurr1do hasta un
maximo del 1 % del valor estimado del contrato. Sélo podra renunciarse a la celebracién del
contrato por razones de interés.ptiblico.debidamente justificadas en el expediente. En este
caso, no podra promoverse una nueva licitacién de su objeto en tanto subsistan las razones
alegadas para fundamentar la renuncia. El desistimiento del procedimiento debera estar
fundado en una infraccién no subsanable de las normas de preparacién del contrato o de las
reguladoras del procedimiento de adjudicacion, debiendo justificarse en el expediente la
concurrencia de la causa. El desistimiento no impedird la iniciacién inmediata de un nuevo
procedimiento de licitacién.

15.- FORMALIZACION DEL CONTRATO
15.1.- El contrato deberd formalizarse en documento administrativo que se ajuste

con exactitud a las condiciones de la licitacién, constituyendo titulo suficiente para acceder a
cualquier registro ptiblico. No obstante, la empresa contratista podra solicitar que el contrato
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se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos. En ningin
caso podrin incluirse en el documento en que se formalice el contrato cldusulas que
impliquen alteracién de los términos de la adjudicacién.

15.2.- Si el contrato fuese susceptible de recurso especial en materia de contratacién
de conformidad con el articulo 40 del TRLCSP, la formalizacién no podra efectuarse antes de
que transcurran quince dias habiles desde que se remita la notificacién de la adjudicacién a
las empresas licitadoras.

15.3.- El 6rgano de contratacién requerird a la empresa adjudicataria para que
formalice el contrato en plazo no superior a cinco dias a contar desde el siguiente a aquél en
que hubiera recibido el requerlmlento, una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo
anterior sin que se hubiere &
formalizacién del contrato: 1 ap
resolucién del recurso' hubiera- levantado la suspensmn

15.4.- En los regfgnte
tarde los quince dias habiles. sigui
adjudicacién a las empresas licitado
del TRLCSP.

ites a aquél en que-se reciba la notificacién de la
y candidatas en la forma prevista en el articulo 151.4

15.5.- Cuando “por causas 1mputables a la empresa ad]udlcatarla no se hubiese
formalizado el conzrato dentro del plazo indicado, la Adrnlnlstracmn podra acordar la
incautacién sobre la garantla definitiva del im porte del a garantie ‘provmonal que en su caso
se hubiese exigido. . -y

ran imputables a la Administracién, se
afios y perjuicios-que la demora le pudiera

15.6.- Si las causas de la
indemnizard a la empresa contratista de los d
ocasionar. . '

15.7.- No pc‘%‘dré iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacién.

15.8.- En el caso de.que-el.contrato-fuera-adjudicado a una unién temporal de
empresarios, dentro del plazo de formalizacién del contrato y como condicién para su firma,
el adjudicatario debera aportar a la unidad tramitadora, original o copia notarial de la
escritura publica de constitucién de la misma y copia autenticada del Numero de
Identificacién Fiscal asignado a la unién.
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I11.- EJECUCION DEL CONTRATO

16.- DIRECCION TECNICA DEL SERVICIO Y RESPONSABLE DEL
CONTRATO

16.1.- El contrato se ejecutard bajo la supervisién del Servicio de Mayores y
Discapacidad que, en calidad de responsable del contrato, ejercerd las funciones de
direccién, inspeccién y control, comprobando que su ejecucién se ajusta a lo establecido en
el contrato, y cursar las 6rdenes e instrucciones del érgano de contratacion.

Trimestralmente se realizarid por la persona encargada de la direccién del centro
objeto de la prestacién, una evaluacién de la ‘prestacién del servicio, estableciéndose en su
~las p: g uestas de ra, que deberdn ser revisadas y

caso, las causas de las deﬁc1e

del contrato.

16.3.- La Admlmstracmn contratante podra 1nspecc1onar los servicios cuantas veces
considere necesario y solicitar la 1nformac1on que estimen oportuna para el correcto control
de los mismos. ‘ =

16.4.- Las érdenes, instrucciones y comunicaciones que el responsable del contrato
estime oportuno dar al contratista se efectuardn por escrito, autorizdndolas con su firma y
siendo de obligado cumplimiento para aquél. Cuando las instrucciones fueran de carécter
verbal, deberan ser ratificadas por escrito en el mds breve plazo posible, para que sean
vinculantes entre las partes. Si existiese reclamacién por parte del contratista respecto a las
observaciones formuladas por el responsable del contrato, éste la elevard, con su informe, al
érgano de contratacién que celebro el contrato, que resolverd sobre el particular.

16.5.- Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del
responsable del contrato se entenderd que se encuentra conforme con las mismas y estard
obligado a corregir o remediar los defectos observados. Cuando el contratista o personas de
él dependientes realicen acciones u omisiones que comprometan o perturben la buena
ejecucién del contrato, el érgano de contratacién, a través del responsable del contrato
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adoptard las medidas concretas que sean necesarias para conseguir o restablecer el buen
orden en la ejecucién de lo pactado sin perjuicio de lo dispuesto acerca del cumplimiento de
los plazos y las causas de resolucién del contrato.

17.-  EJECUCION DEL CONTRATO

17.1.- Obligaciones laborales, sociales, fiscales y de proteccién del medio ambiente

17.1.1.- La empresa contratista estd obligada al cumplimiento de las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad y salud laboral, por lo que
vendrd obligada a disponer las medidas exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo el
gasto que ello origine.

17.1.2.- La empres contratista es d hmlento de las disposiciones
vigentes en materia fiscal, de-integracién- socml de-personas-con discapacidad, de prevencién
de rlesgos laborales y. de proteccmn delv,m le amblente que se establezcan tanto en la

el gasto que ello orlglne.

1713 Laé

medio ambiente
condiciones de tra

"%/amente de la empresa
 ]e vienen impuestas en

17.1.4.- El person ‘l adscrito. al contrato depender exc
adjudicataria, por cuanto ésta tendrd los derechos y obhgacmhes :
su carécter de empleadora siendo responsable del cumplimiento de cuantas normas regulan y
desarrollan la relacmn laboral o de otro po, existente entre aq; eiia, O entre sus empresas
subcontratistas, y 105/-us trabajadores/-as de una y otra, sin que pueda repercutir contra la
Administracién ninguna multa, sancién o cualquier tipo de responsablhdad que por
incumplimiento de alguna de ellas, pudieran imponerle las instituciones competentes.

A la extincién del contrato objeto de este pliego, no podra producirse en ningtin caso
la consolidacién como personal de la Administracién de las personas que hayan realizado la
prestacién del servicio.

17.1.5.- En caso de accidente o cualquier perjuicio ocurrido a los/-as trabajadores/-as
con ocasién del ejercicio de su profesién, la empresa adjudicataria cumplira con lo dispuesto
en las normas vigentes bajo su exclusiva responsabilidad, sin que ésta pueda ser trasladada en
modo alguno al érgano de contratacién

17.1.6.- La empresa adjudicataria vendra obligada a comunicar y obtener la previa

autorizacién de la Administracién, para la adopcién de cualquier decisién unilateral que
suponga la concesién de mejoras individuales en las condiciones salariales de las personas
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adscritas al servicio. Quedardn excluidas de dicha obligacién aquellas decisiones
empresariales que tengan por objeto cumplir los mandatos contenidos en el convenio
colectivo aplicable o se limiten a dar cumplimiento a resoluciones judiciales, sin perjuicio,
en este ultimo supuesto, de lo establecido en el apartado siguiente.

17.1.7.- Vendra obligada igualmente a facilitar con cardcter inmediato al 6rgano de
contratacién informacién sobre los procesos judiciales promovidos por personal adscrito a
los servicios que pueda tener incidencia sobre las retribuciones del personal adscrito a los
mismos, al objeto de que la Administracién pueda valorar la oportunidad de personarse en
los citados procedimientos judiciales.

17 1.8.- El mcumphmlento de es'”' obligaciones, determinara que la empresa

Eéas de la-empresa- adjudicataria vendré- obhgadas a pam(:lpar en cuantas
i en orden a'la 'mplantacmn del plan de

puesta en marcha del mismo. Sin per]mcm de T antenormente senalado, y en lo que
respecta al desarrolio‘;de las tareas que constituyen el objetodel contrato, la empresa .
adjudicataria asumira respecto al personal propio cuantas obhgaclones le imponga la citada :
Ley y sus dlsposmlones de desarrollo, en espec1al en materia de informacién, evaluacién de
riesgos y formacién. g .

En cumplimiento del deber de proteccién que tiene la empresa para con sus L
trabajadores/-as, se requiere la formacién de todos ellos/-as de acuerdo con los riesgos
especificos que para la seguridad y salud tiene cada trabajador/-a en su puesto de trabajo y las

L4

tareas que desarrolla habitualmente, las medidas de prevencién y proteccién a adoptar en
funcién de los riesgos que tiene su puesto de trabajo, y las medidas a adoptar en materia de

primeros auxilios, evacuacién y emergencia.

La acreditacién de dicha formacién se realizard presentando la relacién de los/-as
trabajadores/-as a los que se ha impartido la formacién y los certificados de las entidades
formativas o técnicos/-as que hayan impartido la misma. La incorporacién de trabajadores/-
as no incluidos/-as en las listas iniciales o el cambio de destino de los/-as mismos/-as
requerird la acreditacién de su formacién inicial o de la referida al nuevo puesto.
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17.1.10.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 22 de la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales la empresa contratista garantizaré a los/-as trabajadores/-as a su servicio, la
vigilancia periédica de su estado de salud en funcién de los riesgos inherentes al trabajo. Se
presentard certificado de aptitud de cada trabajador/-a en relacién al puesto de trabajo y las
tareas a realizar. Dicho certificado vendra firmado por el/la médico/-a especialista en el
trabajo de la entidad con la que la empresa tenga concertada la vigilancia de la salud.

Durante la vigencia del contrato el personal asignado al mismo no podrd asumir
cometidos con menoscabo de su descanso laboral.

‘a la formalizacién del contrato la empresa
ervicios Sociales de Proximidad su

Dentro de los siete dias siguientes
adjudicataria debera presentar Ja Direccion Genera!

que se mantenga permane
haya obligado a adscribir a'la

17.1.12.- En " ,la”empresaadjudicataria”
formaci6én permanéﬁte de los/-as trabajadores/-as y deberd cumplir
vigente en cada momento en materia laboral y de Seguridad Soc1al salud e higiene en el
trabajo, 1ntegrac10n:jz ocial de personas con discapacidad y prevencion en riesgos laborales,
asf como las que se promulguen durante la e;ecacmn del contrato:

romete a desarrollar la
con la normativa legal

17.1.13.- La entidad adjudicataria y el personal, guardarén secreto profesional sobre
todas las informaciones, documentos y asuntos a los que tengan acceso o conocimiento
durante la vigencia del contrato, estando obligados a no difundir, en forma alguna, los datos
que conozcan como consecuencia o con ocasién de su ejecucién, incluso después de finalizar
el plazo contractual. La empresa adjudicataria se compromete expresamente al cumplimiento
de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Carécter Personal y en el Real Decreto 170/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de desarrollo de la anterior, y a formar e informar a su personal en las
obligaciones que de tales normas dimanan.

17.1.14.- En el supuesto de que la empresa adjudicataria, destine los datos a finalidad
distinta a la estipulada, los comunique o utilice incumpliendo las instrucciones fijadas en el
presente contrato, serd considerada también responsable del tratamiento, respondiendo de

las infracciones en que hubiera incurrido.

17.1.15.- La empresa contratista serd responsable de la calidad técnica del trabajo que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados asi como de las consecuencias que se
deduzcan para la Administracién o para terceras personas de las omisiones, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucién del contrato.

¢/ Alférez Provisional, s/n CP 33005 - Oviedo 33



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica

17.1.16.- La entidad contratista no puede utilizar el nombre de la Consejeria de
Servicios y Derechos Sociales en relaciones de tipo comercial con terceras personas,
haciéndose directamente responsable de las obligaciones que contraiga.

17.2.- Responsabilidad por dafios y perjuicios.

17.2.1.- El adjudicatario serd responsable de indemnizar por los dafios y perjuicios
que se cause, por si o por personal o medios dependientes del mismo, a terceros y al local en
los que se preste el servicio, como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucién
del contrato. Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia
inmediata y directa de una orden de la Administracién, serd ésta responsable dentro de los
limites sefialados en las Leyes.

parte del contratista, éste tendrd de
se le hubiesen causado.

17.3.2.- Dentro del mes s gulente ala formahzacmn ‘del contrato, la empresa
adjudicataria deberd presentar una memoria . organizativa del - servicio que comprenda la
metodologia del traba]o y en la que se descrtban las funciones: eii personal y la forma de
realizacion de las prestacmnes objeto del contrato, siempre conforme a lo establecido en el
pliego de prescripciones técnicas. :

17.3.3.- La empresa contratista estd asimismo obligada a remitir a la persona
responsable del contrato, previo a la formalizacién del mismo y semestralmente durante la
ejecucioén, los documentos acreditativos de afiliacién y alta en la Seguridad Social de los

trabajadores/-as que realicen las prestaciones objeto

18.- ABONOS A LA EMPRESA ADJUDICATARIA

18.1.- La empresa adjudicataria del contrato tiene derecho al abono de los trabajos
que realmente ejecute, con sujecién al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas o
las 6rdenes dadas por escrito por la Administracién contratante.
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18.2.- En la facturacién mensual, el contratista efectuard el redondeo a céntimos de
euros, respetando la legalidad vigente.

18.3.- En el precio se incluyen la totalidad de los gastos derivados de la ejecucién del
contrato segun las condiciones establecidas en el pliego de prescripciones técnicas y en el
presente pliego.

18.4- El contratista tendra la obligacién de presentar, en el plazo de 30 dias desde
la fecha efectiva de realizacién del servicio, factura electrénica a través del Punto General de
Entrada de facturas electrénicas de la Administracién General del Estado (FACe)
(https:/face.gob.es/es/), de acuerdo con lo establecido en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre,
de impulso de la factura electrénica y creac1on del reg1stro contable de facturas en el Sector
Publico.

actura tiene-un importe 1gtzai O~
a de ¢

_efior a 5.000,00 € se puede
nhc103 y Derechos Soc1ales,

No obstante, 31
optar por su presentacién ante el I egistro, de la Conse;en
sito en la calle Alférez Prov1510nal S/t ¢
datos: :

- Organo gestor
A03015437);
- Unidad tramitadora: Direccién-General de Servicios Sociales de Proximidad.
Servicio de Mayores, Dlver31dad Funcional y Autonomla Personal. (Cédigo
DIR3 A03016124) ‘ :

Gest':

18.5.- La Admmlstramo 1
dias siguientes a la fecha de aprobacién de los documentos que
lo dispuesto en el ccntrato de los serv1c1os prestados

dlten la conformidad con

18.6.- En caso de demora por la Adlmmstracmn en el pago del precio, ésta deberd
abonar al contratista, los intereses e indemnizacién correspondlente de conformidad con lo
establecido en 1eg1slac1on‘Wgantevenmatenagg@t‘com“r\ataman;admmlstratwa

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el
contratista debera de haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el Registro de la
Consejeria de Servicios y Derechos Sociales, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde
la fecha de la prestacién del servicio.

Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, contados a partir del nacimiento
de la obligaciéon de pago, el contratista podrd proceder, en su caso, a la suspensién del
cumplimiento del contrato, debiendo comunicar a la Administracién con un mes de antelacién,
tal circunstancia, a efectos del reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha
suspension, en los términos establecidos en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.
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Si la demora de la Administracién fuese superior a seis meses, contados a partir del
nacimiento de la obligacién de pago, el contratista tendrd derecho, asimismo, a resolver el
contrato y al resarcimiento de los perjuicios que como consecuencia de ello se le originen.

18.7.- Sin perjuicio de lo establecido en los articulos 222.4 y 235.1 del TRLCSP, la
Administracién debera aprobar los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto
en el contrato de los servicios prestados dentro de los treinta dfas siguientes a la prestacién del
servicio.

En todo caso, si la empresa contratista incumpliera el plazo de treinta dias para
presentar la factura ante el registro admlmy rativo, el devengo de intereses no se iniciara hasta
transcumdos treinta dlas desd : N

responsable del contrato co
modo: .

Admlmstracmn 1mpondra:fq/ omo penahdad la deduccién de un 1% de la
facturacmn del trimestre cerrespondlente por cada 0,10 puntos que falten para

2.- Cuando el nimero de horas de prestacién del servicio por parte de la

empresa adjudicataria sea inferior al fijado como minimo en el pliego de

prescripciones técnicas se aplicard una penalidad inmediatamente en la factura
d

3 7 L4 A
del mes posterior, a razén de 20 € por cada hora de reduccién del niimero de

o

horas.

3.- Cuando la aportacién de material a que esté obligada, en su caso, la
empresa adjudicataria, sea inferior al fijado como minimo en el pliego de
prescripciones técnicas, se aplicard una penalidad en la factura del mes
posterior por importe del precio de mercado del producto dejado de
suministrar.

¢/ Alférez Provisional, s/n CP 33005 - Oviedo 36



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica

19.3.- En el supuesto de falta de pago de las cuotas de la Seguridad Social y de los
sueldos y salarios de los/las trabajadores/-as por tiempo igual o superior a una mensualidad,
las penalizaciones consistirdn en la deduccién del importe en las facturas correspondientes a
los meses en que la Administracién tenga conocimiento fehaciente del impago,
independientemente del mes en que el mismo se haya producido, y se hardn efectivas de
oficio por la Administracién:

- 12 penalizacién: deduccién del 20% del importe de la factura que corresponda
- 22 penalizacién: deduccién del 40%

- 32 penalizacién: deduccién del 60%

19.4.- En el supuesto de infraccién‘de las cond1c1ones establecidas en el artlculo

subcontrato, atendlend
incumplimiento cometido; la, sta’en caso de incumplimiento de

las condiciones establec1das en el articulo 228 bis del TRL SP

20.- PLAZO DE GARANTIA Y DEVOLUCION DE LA FIANZA

20.1.- Se escablece como plazo de garanna el 1nd1cado en el APARTADO N del
cuadro resumen. Dicho plazo comenzaré a contar desde la fecha del acto de recepcién de
conformidad del contrato, ‘durante-el- cual la- ‘empresa:debera acredltar el cumplimiento a
fecha de extincién del contrato de sus obhgacmnes salariales con el personal adscrito al
servicio y en materia de seguridad ?:bc1a ! talﬁ: fecto deBéré aportar declaracién responsable
firmada por todas y cada una de Tas | personas traba]adoras adscntas al servicio en la que
manifiesten que a fechg de extincién del contrato la empresa no'les adeuda cantidad alguna
en concepto de salarios o ndemmzacmnes por razén del servicio. Asimismo se aportard
certificacion expedlda por la Tesorerfa General de la Seguridad acreditativa de que con
efectos de fecha de finalizacién de la- vigencia del contrato la‘empresa se encuentra al
corriente en el cumplimiento.de sus-obligaciones.en-materia-de Seguridad Social, para ello la
certificacién deberd expedirse con fecha no anterior al segundo mes siguiente al de

finalizacién de la vigencia del contrato.

20.2.- La recepcién y liquidacién del contrato, se regularan conforme a lo dispuesto
en el articulo 222 TRLCSP y en el articulo 204 RGLCAP. En todo caso, su constatacién
exigira por parte de la Administracién un acto formal y positivo de recepcién o conformidad
dentro del mes siguiente a la finalizacién del contrato.

20.3.- La garantia definitiva serd devuelta una vez liquidado el contrato, de acuerdo
con lo previsto en los articulos 102 del TRLCSP y 65.2 y 3 del RGLCAP.
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21.-  RESOLUCION DEL CONTRATO

21.1.- Son causas de resolucién del contrato las recogidas en los articulos 223 y 308
del TRLCSP, asf como las siguientes:

1. La desobediencia o inobservancia de las 6rdenes del responsable del contrato. Para
que la desobediencia o inobservancia constituyan causa de resolucién, las érdenes
deben expresarse por escrito. Igualmente, para que la desobediencia o inobservancia
sean causa de resolucién, deberén ser reiteradas. Se apreciara reiteracién cuando el/la
responsable del contrato haya reiterado por escrito ordenes inicialmente
inobservadas en, al menos, tres (3) ocasiones durante el periodo de seis (6) meses.

2. Incurrlr en cualqulera de las causas de proh1b1c1on para contratar con las

1 articulo.60 del TRLCSP

4. El 1ncumphm1ento _de adscnpmon de medios.

5. La suspensién de la e]ecuc1on del servicio 'sin autorizacién expresa de la
Administracién . ‘el/la responsable del contrato
que tuviera como finalidad evitar.dafios a las personas, al centro donde se preste el
servicio o a otros bienes, 0 a una orden de la autondad administrativa o judicial
cornpetente , - :

6. Cesi6n del contrato sin la autorlzacmn del érgano de contratacién o sin cumplir los
requisitos establec1dos en ,\};;p:esente pliego y.en el articulo 226 del TRLCSP.

7. Ejecucién def vosa d ont,/r,a:gen los ter_mmosque se- establecen en la cldusula 19

8. El 1ncumphm1ento del compromlso f,e adscr1pc1on de me; ios que en su caso se
hubiera establemdo ~ -

9. La falta de pago de las cuotas de la Segurldad Social y - de 1os sueldos y salarios de
los/las traba]adores/ as. '

21.2.- la resolti“’e-‘i*én,;\comxa@malzaﬁ tramitard-con-arreglo al procedimiento detallado
en el articulo 109 y siguientes del RGLCAP en el plazo de seis meses contados desde la fecha
de incoacién del procedimiento de resolucién y producird los efectos sefialados en los
articulos 225 y 309 del TRLCSP.

21.3.- En el supuesto de Uniones Temporales de Empresas, cuando alguna de las
integrantes se encuentre comprendida en el supuesto del articulo 223 a) y b) del TRLCSP, la
Administracién estard facultada para exigir el cumplimiento de las obligaciones
contractuales al resto de las empresas que constituyan la unién temporal o acordar la
resolucion del contrato.
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22.-  MODIFICACION Y SUSPENSION DEL CONTRATO

22.1.- El contrato sélo podra ser modificado por razones de interés publico en los
casos previsto en el APARTADO N del cuadro resumen o cuando concurra alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 107 del TRLCSP.

21.2.- En cualesquiera otras circunstancias de las mencionadas arriba, si fuese
necesario que la prestacién se ejecutase de forma distinta a la pactada, inicialmente debera
procederse a la resolucién del contrato y a la celebracién de otro bajo las condiciones
pertinentes.

22.3.- Ni la empresa contratlsta - la D1recc1on Tecmca del servicio podran
1ntroduc1r o e]ecutar modlﬁc

esponsabilidad que pudiera
ir céion las modiﬁcaciones en

responsabilidad de la empres.,
por parte de la Administraciéﬁ.

, gada a asumirlas sin abono alguno

22.4.- El procedlmlento se iniciard. a peticién de la Direccién Técnica del servicio y
se sustanciara conforme alo establec1do en el artlculo 108 del TRLCSP

225.- En la suspensién del contrato se estard a lo dispﬁé‘sﬁé en el Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector-Piblico, aprobado-por-Real Decreto Legislativo 3/2011, de
et 1098/2001 de 12 de octubre? por el que se aprueba el

14 de noviembre, y ene
Reglamento General de la Ley d

23.- CESION DEL CONTRAT §UBCONTRATACIC)N

23.1.- Los derechos y obhgac1ones dlmanantes del contrato podran ser cedidos a un
tercero siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 226 del TRLCSP. La
cesién del mismo sin la ‘autorizacién. -expresa.de esta-consejerfa conllevari la resolucién del b

contrato.

23.2.- Sélo se prevé la subcontratacién de servicios que tengan caracter accesorio o
complementario. En este caso, se exigira la autorizacién previa y expresa de la Consejeria de
Servicios y Derechos Sociales. La subcontratacién del servicio efectuada sin la autorizacién
previa y expresa de la Consejerfa serd causa de resolucién del contrato.

23.3.- La celebracién de subcontratos por la empresa contratista estard sometida al

cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 227 y 228 del TRLCSP, asi como
al régimen de prohibiciones para contratar establecido en la citada ley.
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24.- DEBER DE CONFIDENCIALIDAD.

24.1.- La entidad contratista deberd respetar el caricter confidencial de aquella
informacién a la que tenga acceso con ocasién de la ejecucién del contrato a la que se le
hubiese dado el referido caricter en éste o en el contrato, o que por su propia naturaleza
deba ser tratada como tal.

24.2.- Este deber se mantendrd durante un plazo de cinco afios desde el
conocimiento de esa informacién. La extensién de este deber se entenderd sin perjuicio de
las obligaciones especificas que puedan afectar a la empresa contratista en relacién con dicha
informacién de acuerdo con la Constitucién y otras leyes, especialmente las relativas a la j
proteccién del derecho al honor, a la intimidad famlhar y personal y a la propia imagen,
incluida la legislacién sobre protecci ;

25.- CLAUSULA ADICION,

Los Anexos que se.r
presente pliego de cléusulas administrativa_s particulareS'

Anexo I Modelo de declaraci6n responsable ‘

Anexo II: orientaciones de acceso al DEUCe mformacmn para su cumplimentacién

Anexo III: Modelo de proposmlén econémlca ,

Anexo IV: Declaracién responsable de vigencia de datos anotados en el Registro de
L1c1tadores del. Prmmpado de Asturi -
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ANEXO I

D /DMt et e st e b et st s e e e sea e e e nee
con domicilio en......ociviviirininns 5 CAllE s y DNI
NUINETO...cvetenireenerrsaerersereaeesesiseseeseres , en nombre propio o en representacién de la empresa
.......... OO OO PO o' ) s SIS e L¢3 11} (315 T I <3 o}
.................... y Callen O e
teléfono ......cevveriinniinnns VNIF s

propuesta de ad;udlcacmn recaiga a su favor a aportar los documentos que se sefialan en la
cldusula 14.6. . - ol

IV.
emMpresa..............

V.
solvencia o clasificacién exigidos en los pliegos reguladores.

VI.  Que la eseritura-de-constitucién-de-la-empresa a la que represento est4 )
inscrita en €l Registro Mercantil de......cooverererecereenenn. , Tomo........, folio....... hoja L
DUMEIO.....ccuernenen

VII. Que ni la empresa a la que represento ni sus administradores ni
representantes, estan incursos en las prohibiciones para contratar previstas en el articulo 60
del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

VIII. Que ni la empresa a la que represento ni sus administradores ni

representantes han participado en la elaboracién de las prescripciones técnicas del presente
contrato, solamente para el caso de que dicha participacién pueda provocar restricciones a la
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libre concurrencia o suponen un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas
licitadoras.

IX. Que la empresa, ni tampoco las empresas a ésta vinculadas en el sentido en
que son definidas en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, han sido adjudicatarias o
empresas colaboradoras de la empresa adjudicataria o participado de manera alguna en la
elaboracién de las prescripciones técnicas del presente contrato, todo ello de acuerdo con lo
establecido en la cldusula 9 del presente Pliego.

X. Que la empresa a la que represento se encuentra al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias (recibos de alta y estar al corriente del pago, o
exento del mlsmo, del Impuesto sobre Activida des Econormcas, certificaciones positivas que

la Ley 5/2006, de 10 d ,
Gobierno y de los altos cargos de la Admmlstramon General del Estado, de la Ley 53/ 1984

XII. Que me “comprometo--a--acreditar..documentalmente ante el érgano de
contratacién, en el caso de resultar propuesto como adjudicatario todos y cada uno de los
extremos requeridos por la Ley (Art. 146.1 TRLCSP) y los pliegos con anterioridad a la
adjudicacién, en el plazo conferido al efecto.

XIII.  Que autorizo a la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales del Principado
de Asturias a remitirme las notificaciones que procedan con respecto del presente contrato
por medio de fax, cuyo numero detallo a continUACION.......cccovirrvrrrerrieieeerriererenennne , Y
quedando obligado a confirmar por el mismo medio la recepcién o bien mediante la
siguiente direccion de correo electrénico ........cevevveiiiiiiiiiiiiiiii s

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXO II
ORIENTACIONES DE ACCESO AL DEUC E INFORMACION PARA SU
CUMPLIMENTACION

A) Acceso al DEUC

Para acceder al formulario, la Comisién Europea facilita un servicio en linea gratuito

DEUC electrénico (https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd/filter?lang=es.), el cual

permite que las empresas participantes cumplimenten, descarguen e impriman el DEUC,
contando ademads con un 4rea de preguntas frecuentes que facilita su cumplimentacién.

El servicio DEUC permlte a los hmtadores 1mpr1m1r el documento cumplimentado
electrénicamente para dispon: 3 ' i
entregado en la hc1tac1pn

JC, se puede consultar una

Por otro lado, en la paglna !
' nc1on del DEUC.

guia en la que se espec1ﬁcara

3/16 de 6 de enero de” 2016)
europeo de contra;tacmn establecxendo
cumplimentacién. |« -

La Recomendacmn de la Junta Consuitlva de Contrataci,
utilizacién del DEUC f‘{(BOE ne: 2016), contempla orientaciones que
pueden ser de ayud tenpor cumphmentar este formulario
normalizado. - ‘

B) Cumplimentacién.

El formulano DEUC se 1mpr1m1r entregara ﬁrmaglb por la/las entidades
licitadoras.

Respecto a los criterios de seleccién (Parte IV del formulario del DEUC) el licitador
solo cumplimentard la seccidn a omitiendo cualquier otra seccién de la parte IV.

No se exige cumplimentar la seccion d de la parte II del DEUC relativ
informacién sobre los subcontratistas.

La entidad que participe por su cuenta pero recurra a la capacidad de una o varias

otras entidades debera presentar junto con su propio DEUC otro DEUC separado, en el que
figure la informacién pertinente por cada una de las entidades de que se trate.

¢/ Alférez Provisional, s/n CP 33005 - Oviedo 43



GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica

Cuando se presenten varias entidades licitadoras con el compromiso de constituirse
en unién temporal, deberdn presentar un DEUC separado, en el que figure la informacién
requerida en las partes II a V del formulario, por cada operador econémico participante.

En todos los casos en que mds de una persona sea miembro del érgano de
administracién, de direccién o de supervisién de un operador econdmico o tenga poderes de
representacién, decisién o control en él, cada una de ellas tendrd que firmar el mismo
DEUC.

Las empresas podran ser excluidas del procedimiento de contratacién en caso de que
incurran en declaraciones falsas de cardcter grave al cumplimentar el DEUC o, en general, al
facilitar la informacién exigida para verificar'que no existen motivos de exclusién o que se
cumplen los criterios de seleccion, Q'~en"‘éés<§z‘_jde que octilten tal informacién o no puedan
presentar los documen‘t;dé‘;’ﬁStlﬁC;%iVQS* :
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ANEXO III
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D/Dilauucuiirirririiierireniietiise s s st s s r st a e b e bRt bbb e b s b ne s con
domicilio en......cocrvereinnnnnen. s CAllE e y DNI
DUMETO.ccevivieiiresinierireseseresesesssesesesennes , en nombre propio o en representacién de la empresa
..................................................................................................................... con domicilio en
.................... s Callen e CP
teléfono ... Y NIF s en posesién de su
plena capacidad de obrar, en relacién con el servicio

Que para la elaboracién de 1 han'tenido en cuenta las obligaciones
derivadas de las disposiciones vigentes'en materia‘de proteccién del empleo, condiciones de
trabajo y prevencién de riesgos laborales, y proteccién del medio ambiente.

D.N.I.:
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ANEXO IV
DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS ANOTADOS EN EL
REGISTRO DE LICITADORES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
(Declaracién de presentacién obligatoria junto con la certificacién de inscripcién registral)

174D - T P

......... con DNIne..........ceeivviniininneneneee . ..€n nombre propio o en representacién de la
(5310003 (= PSSO s inscrita en el Registro de
Licitadores del Principado de Asturias con el numero............ en calidad de !

Administrativa de Licitadores ¢
responsabilidad (mdrquese sélo-una del

corresponden con la certlficacmn del Reglstro‘ que acompafia a esta
declarac1on ' ‘

han sufrido alteracién segin se acredita mediante los documentos que se
adjuntan a la presente -declaracién y que estos extremos han sido

el resto de los datos sin ninguna alteracién respecto del contenido de la
certificacién del Registro.

(1) Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa. Esta declaracidn
deber4 ser emitida por cualquiera de los representantes con facultades que figuren inscritos
en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias.
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ANEXOV
MODELO DE DECLARACION SOBRE EMPRESAS VINCULADAS

LD D P TP PPPRRN con
DNI...cocveviininnnn. con domicilio en......ooviiiiiiiiiiiiiii , en nombre
propio o en representacién de la empresa.....................

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Que a la licitacién convocada por la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales para la
contratacién del servicio de..........oooeidli Ui

.................................

vinculadas en el sentido

Que la empresa domin a'la presente licitacién son las

siguientes:

Empresa dominante: o+t 4 (concurre/no concurre)

Empresas dependientes que
concurren a la licitacié

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa).

Fdo.
DNI:
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ANEXO VI
MODELO DE EVALUACION TRIMESTRAL DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS

Apertura y cierre del centro

Control del desarrollo de actividades programadas en el centro
Conocimiento y control de las instalaciones y actividades del centro
Custodia de llaves

Tratamiento de la correspondencia del centro

Colocacién y mantenimiento de un orden adecuado en las dependencias en
funcién de las necesidades y/o actividades a desarrollar.(mobiliario)

Realizacion de recados

Realizacién de trabajos de oﬁcm
Control del material del centro
Apoyo al aula de informdtica .

ofimédtica, necesarios para el centro
Control de situaciones de emergenc1a
Control del cumplimiento de Ias"

y profesmnales '

disponibilidad® y autentlfmai:mn4
Llevanza de la agenda del centro con los avisos pertinentes

1) Integridad de las comuni
manipulada. .
2 C'onﬁdencza]za’ad prevemr]a a?vu]gaczd
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Recibidoel ........... e[S de 201..
La empresa contratista El/la director/a del centro
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ANEXO VII
NORMAS PARA LA VALORACION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO

Valérense tinicamente las tareas incluidas en el pliego de prescripciones técnicas especifico
del centro.

Cada subapartado serd valorado de forma individual con una puntuacién entre 0 y 5 puntos,
teniendo en cuenta los siguientes criterios:

E1 100% de los dias objeto de informe, el desarrollo
Excelente eficiente de la tarea:es considerado éptimo, es decir que 5
no-se- observo mnguna deﬁc1enc1a.

Buena : 4
Suficiente ollo.¢ onsiderado éptimo, es 3
‘decir que no-se-observé:nir guna:deﬁaenaa.
Al.menos.el 93% de los dias.objeto de informe, el
Deficiente do dptimo, es 2

decir que no se-observd ninguna deficiencia.

| Al menos el 90% de los dias objeto de informe, el
Mala | desarrollo eficiente de la tarea es considerado 6ptimo, es 1
decir que no se observo mnguna deﬁc1enc1 ‘

Muy mala

: desarrollo eﬁc1ente de la tarea es consi

Posteriormente se calculara la media antmeuca de ~cada uno de’]
de calcular la puntuacmh total de la prestaaon del servicio.

s apartados, con el objeto

Esta calificacion, junto con las correcc1ones que la empresa adjudlcatarla deba realizar en la
prestacién de sus servicios, se notlﬁcagka _personalmente (con firma del recibi) o fax a la
empresa adjudicataria y a la Direccién General de Servicios Sociales de Proximidad.

Cuando la puntuacién global obtenida por la empresa en un trimestre no alcance los 3
puntos de media, el centro remitird comunicacién de dicha circunstancia a la empresa y a la
Direccién General de Servicios Sociales de Proximidad a efectos de las posibles penalidades
administrativas o resolucién del contrato que puedan proceder de conformidad con las
cldusulas 19 y 21 del pliego de cldusulas administrativas rector del presente contrato.
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